
ДОГОВОР 

о сотрудничестве между Государственным образовательным учреждением 
высшего профессионального образования «Кыргызско-Российский 
Славянский университет имени первого Президента Российской 

Федерации Б.Н. Ельцина»
(г. Бишкек, Кыргызская Республика)

и Андижанский государственный медицинский институт (город Андижан, 
Республика Узбекистан)

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального 
образования «Кыргызско-Российский Славянски田 университет имени первого 
Президента Российской Федерации Б.Н. Ельцина», далее КРСУ (г. Бишкек, 
Кыргызская Республика) и Андижанский государственный медицинский 
институт, именуемые в дальнейшем "Сторонами", в целях укрепления дружбы 
между Кыргызской Республикой и Республика Узбекистан признавая 
взаимовыгодным научное сотрудничество, нацеленное на повышение 
эффективности подготовки специалистов, заключили настоящий Договор о 
нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1 Кыргызско-Росси  效 ски 田 Славянский университет имени первого 

Президента Российской Федерации Б.Н. Ельцина (Кыргызская Республика) и 
Андижанский государственны效 медицинский институт (Республика Узбекистан) 
выражают готовность осуществлять взаимовыгодное сотрудничество в области 
образования, культуры и науки по направлениям, представляющими взаимный 
интерес, включая, но не ограничиваясь, программы обмена обучающимися, 
программы научно-исследовательских стажировок, программы обмена и 
стажировок профессорско-преподавательского состава.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Стороны выражают готовность обмена научно- исследовательскими 
работами, учебными материалами, литературой, а также опытом работы и 
информацие田 по вопросам педагогики, методики высше田 школы, подготовки 
высококвалифицированных специалистов, в пределах и объеме, 
предусмотренными действующим законодательством.
2.2. Стороны имеют право совместно пользоваться достигнутыми результатами 
и плодами совместных научно-исследовательских работ, а также приглашать 
ученых вуза-партнера для чтения лекци田 или для участия в конференциях, 
симпозиумах, проводимых в своих странах.
2.3. Стороны выражают готовность осуществлять взаимовыгодное 
сотрудничество по программам обмена студентами и профессорско- 
преподавательским составом.
2.4. В соответствии с настоящим Договором Стороны обязуются:

• Осуществлять равный обмен студентами для обучения в университетах
продолжительностью по взаимно效 договоренности: один семестр; один 
учебный год.

• Отправляющий университет предоставляет на каждого студента
следующие документы:



-рекомендательное письмо, подписанное ректором, проректором или 
иным уполномоченным лицом.
- необходимые аппликационные формы;
- академическую запись оценок;
- рекомендации, подписанные научным руководителем;
- справку о здоровье;
- копию паспорта.

• Предварительно обсудить и согласовать перечень предметов для обучения
студентов (на один семестр, один учебный год).

• Принимающая сторона по завершению учебы направляет отправляющему
университету академическую справку успеваемости каждого студента. 
Право определения количества кредитов (предметов), получаемых в 
принимающем вузе, принадлежит исключительно отправляюще效 стороне.

2.5 Ежегодно на основе конкретных договоренностей каждо效 стороной 
определяется количество студентов, преподавателей и аспирантов, 
подлежащих паритетному обмену, и оформляется отдельным соглашением к 
настоящему Договору.

2.6 Отправляющий университет предоставляет на каждого преподавателя 
следующие документы:

- рекомендательное письмо, подписанное ректором, проректором или 
иным уполномоченным лицом;

- копию паспорта.
2.7 Срок командировки, научной стажировки, научного исследования 

преподавательского состава по взаимной договоренности может составлять 
от одного месяца, одного семестра до одного года (с возможностью 
продления до двух лет для научных исследователей).

2.8 Каждая сторона обеспечивает в пределах своих полномочий визовую 
поддержку на право пребывания в своих странах студентов, преподавателей, 
аспирантов, прибывших из вуза-партнера.

2.9 Оплата за открытие и продление виз на период обучения, командировки и 
стажировки в университете производится за счет прибывше田 стороны в 
соответствии с установленными тарифами, действующими 
законодательствами и нормативными правовыми актами в странах 
пребывания.

2.10В целях реализации данного Договора, Стороны могут разрабатывать 
совместные рабочие программы.

3. ФИНАНСОВЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
3.1 Финансовые (денежные) обязательства по настоящему Договору не 

предусматриваются.
3.2 Обязательства Сторон, связанные с финансовыми (денежными) расчетами, 

регламентируются отдельным договором или соглашением Сторон.

4. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
4.1. Все споры, возникающие по исполнению настоящего Договора, которые 
не могут быть урегулированы соглашением сторон, подлежат разрешению в 
судебном порядке в соответствии с действующим законодательством 
Кыргызской Республики и Республика Узбекистан и в соответствии с нормами 
международного права или международными соглашениями.
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5. СРОК ДЕЙСТВИЯ договора

5.1. Договор заключен на неопределенный срок и вступает в силу с момента 
его подписания Сторонами.
5.2 Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, каждый из которых 

имеет одинаковую силу.
5.3 Любая сторона может инициировать расторжение Договора, уведомив о 

своем намерении другую Сторону в письменном виде не позднее, чем за 6 
месяцев до предполагаемой даты расторжения Договора.

6. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА СТОРОН

Андижанский Государственный
Медицинский Институт

ГОУ ВПО КРСУ
им. Б.Н. Ельцина

Республика Узбекистан, г.
Андижан,
ул. Ю. Отабекова, 1

Кыргызская Республика 
720000, г. Бишкек, 
ул. Киевская, 44

Тел.: +(996-312) 66-25-67
E-mail: krsu@krsu.edu.kg

Тел: (99874) 223-94-50
Сайт: www.adti.uz
e-mail: info@adti.uz
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